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In view of the mounting pressure to have a statutory body to look into the affairs of
higher judiciary, including appointments and transfers of judges, the 98th

Constitutional Amendment Bill seeks to create a National Judicial Commission.
However, a closer look of the Bill reveals drawbacks in its recommendations, which
once again gives a more-than-desired say to the Executive in the matters of
Judiciary. The suggested composition of the Commission has its inherent
shortcomings, which is bound to reflect in its decisions, and thus, may not be able
to achieve its avowed objective of strengthening the independent character of the
Third Pillar of Democracy – the Judiciary.
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The NJC: Composition

&
��������
�����������������
��
�
��

�������
������������������������

������"��
������
�����

��
����
�
�����

�������
������
������(�������
�����

�����������
��>�!����
���0�
	������


�������
�
�
�������>0�� �����
�

������
�
��������
����<8���
��


�������
�= ������
��
���������
���� �
��

���
�����

��
����������
���
����
��
��

��������
���������
���(������
��

������������������
�
�
�������������

��������������
�
�������
������


����

��
�������������
������"��������


������������!�����
������������������

�������
�9����
��
��
�������"���
�
�
��

��������������
���	����
�������
���
�

������������(����� � 
����������
���

���
�
�������������������
�������
��

�!�
����������������
�������������(

����23
������
�
�
������/�������


����������
�������
������������

�������
������
�
������9

4( �������������
�������&�����?�
��

����
��
�������
��������������

5( �����
��
�����������
���8��
���

���

 ���%
�
��
������������
������

�����
�
��

;( ����)�����*����
�
���.���
�����

+����������
��������

6( -���������
���
�,���
��"�

������
���"��
���#
������
 ���

������
�
������
��
���#
���

*����
�
(

����
��������!������
����������
�
������



����������
�������
���
�!������


�����
�!����

�����
�������"�
��
��

�������������$%���
�!���
��������
��

�
�
�(����� ��
�
�����
��� ��
�������"�


���!��
�
����!�
�������
������

����
�
�������
�����

�����
������

�������
������$%���
�!�����
����
�����

���������
���
�����

�����
����������

���
��������
��������
�(



!

Participation of Judiciary
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Why NJC?
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Box 1: Consultation with Judiciary in Appointment of Judges
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Source: Consultation Paper on Superior Judiciary, issued by the NCRWC.
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Flaw in the composition of Commission
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No transparent procedure for
appointment and transfer
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Binding nature of recommendations
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What is the correct strategy for
appointments?
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Box 2: Judicial Corruption
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Source: Rajeev Dhawan, www.hinduonnet.com/The Hindu/ 2002/02/22
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Reflective judiciary and NJC
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Inadequacy of existing provisions
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Judicial accountability
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Flaws in composition vis-à-vis
disciplinary aspect in the Bill
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What is the correct approach to deal
with disciplinary aspects?
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